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●行政改革における数値目標の現況
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委員会審議会を公開しています ～公開予定の委員会・審議会～

●傍聴は先着順となります。●開催日時や場所が変更となる場合があります。また、議題など詳細についても担当課へお問い合わせください。

　平成28年度以降も高山市が将来に向かって持続的な発展を遂げられるよう、市民との協働
のまちづくりを推進するとともに、行財政基盤の強化を図るため、行政改革に取り組みます。
　また、行政改革の取り組みで生み出した財源は、一層厳しい状況になると予想される市税や
地方交付税の減少に対する備えや市民サービスの向上に活用します。

開催日 会議名ほか 担当課 開催日 会議名ほか 担当課

8月2日（火）
13:30～

新火葬場建設検討委員会
市民文化会館3-11講堂

市民課
☎35－3003

8月15日（月）
8:30～

庁議（幹部会）
市役所 4階特別会議室

企画課
☎35－3131

8月8日（月）
8:30～

庁議（幹部会）
市役所 4階特別会議室

企画課
☎35－3131

8月22日（月）
8:30～

庁議（幹部会）
市役所 4階特別会議室

企画課
☎35－3131

8月12日（金）
13:30～

防災会議
市役所 4階特別会議室

危機管理室
☎35－3345

8月25日（木）
13:30～

農業委員会
市役所 地下市民ホール

農業委員会事務局
☎35－3141

　（３）市債残高等

項　目
基準値

（H25）（A）
年度別実績 目標値

（H31）
取組実績
（B）－（A）H26 H27（B）

市債残高　　　　
（  ）前年度対比

733億円
683億円

（△50億円）
635億円

（△48億円）
500億円 △98億円

市 債 残 高
（市民1人当たり）

80万円 75万円 71万円 58万円 △ 9万円

実質公債費率 8.1％ 8.2％ 7.5％ －

将来負担比率 将来負担なし 将来負担なし 将来負担なし －

　（１）人件費削減額

項　目
基準値

（H25）（A）
年度別実績 目標値

（H31）
取組実績
（B）－（A）H26 H27（B）

人件費総額※　　
（  ）前年度対比

75.3億円
75.8億円

（0.5億円）
73.3億円

（△2.5億円）
△1.8億円 △2.0億円

※職員、嘱託職員、議員、各種委員等の人件費総額（職員の退職手当を除く）

　（２）職員数

項　目
基準値

（H25）（A）
年度別実績（年度当初） 目標値

（H31）
取組実績
（B）－（A）H26 H27 H28（B）

職員数　　　　　
（  ）前年度対比

1,048人
1,022人

（△26人）
968人

（△54人）
961人

（△ 7人）
970人 △87人

正 職 員 数 897人 872人
（△25人）

837人
（△35人）

830人
（△ 7人）

830人 △67人

嘱 託 職 員 数 151人
144人

（△ 7人）
122人

（△22人）
123人
（1人）

110人 △28人

再任用職員数 0人
6人

（6人）
9人

（3人）
8人

（△ 1人）
 30人    8人


