
正社員の男女別構成 アンケート　問33-3

　正社員の男女別構成は、回答のあった262社
において、男性正社員が4,591人と全体の69.9%
を占め、女性正社員（1,979人）の約2.3倍と
なっている。
　業種別においては、「建設業」「製造業」
「情報通信・運輸業」「卸売・小売業」で男性
正職員が女性正職員の2.3倍以上の割合を示し
ており、一方「医療・福祉」では女性正職員が
男性性職員の3.0倍となっているなど、業種に
より大きく男女正職員の雇用体系が異なる。
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3-3　正社員の男女構成

正社員の男女別構成（％） 正社員の男女別構成（人）

男女別構成 男　性 女　性 合　計 男女別構成 男　性 女　性 合　計

全　体 69.9% 30.1% 100% 全　体 4,591人 1,979人 6,570人

業種別　正社員の男女別構成（％） 業種別　正社員の男女別構成（人）

業種別 男　性 女　性 合　計 業種別 男　性 女　性 合　計

建設業 88.4% 11.6% 100% 建設業 737人 97人 834人

製造業 75.4% 24.6% 100% 製造業 872人 284人 1,156人

情報通信・運輸業 95.2% 4.8% 100% 情報通信・運輸業 1,063人 54人 1,117人

卸売・小売業 75.9% 24.1% 100% 卸売・小売業 763人 242人 1,005人

金融・保険業 63.8% 36.2% 100% 金融・保険業 111人 63人 174人

飲食業 58.5% 41.5% 100% 飲食業 24人 17人 41人

宿泊業 61.2% 38.8% 100% 宿泊業 208人 132人 340人

医療・福祉 25.0% 75.0% 100% 医療・福祉 282人 844人 1,126人

サービス業 69.3% 30.7% 100% サービス業 356人 158人 514人

その他 66.5% 33.5% 100% その他 175人 88人 263人

無記名 無記名

合　計 4,591人 1,979人 6,570人

規模別　正社員の男女別構成（％） 規模別　正社員の男女別構成（人）

規模別 男　性 女　性 合　計 規模別 男　性 女　性 合　計

1～5人 72.5% 27.5% 100% 1～5人 111人 42人 153人

6～10人 68.0% 32.0% 100% 6～10人 289人 136人 425人

11～30人 68.5% 31.5% 100% 11～30人 867人 398人 1,265人

31～50人 76.8% 23.2% 100% 31～50人 395人 119人 514人

51～100人 68.3% 31.7% 100% 51～100人 434人 201人 635人

101人以上 69.7% 30.3% 100% 101人以上 2,495人 1,083人 3,578人

合　計 4,591人 1,979人 6,570人
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