
都市圏若手人材交流イベント運営業務委託　プロポーザル審査表

A社
株式会社

リトルパーク

評価基準点
合計

（４名分）

業務体制
本業務を円滑かつ確実に実施できる体制が構築されてお
り、役割分担、責任者の配置、市との連絡・報告体制が
具体的に示されているか。

64 58 ／80点

業務実績
若者向け交流事業、都市圏イベント、移住・定住促進、
関係人口創出、人材マッチング等の類似業務に関する実
績を有しているか。

26 36 ／40点

仕様書の内容・条件・目的を十分に踏まえ、本事業の趣
旨に合致した一貫性のある提案となっているか。

23 36 ／40点

業務に対する取組意欲が高く、熱意が感じられるか。 26 36 ／40点

若者が参加しやすく、参加者同士及び、企業と参加者の
対話・交流が促進されるイベント内容・構成となってい
るか。

52 64 ／80点

参加者が高山市で働くイメージを明確化し、それぞれが
高山市との関わり方を考えるきっかけとなる仕掛けや、
イベント内容・構成となっているか。

46 56 ／80点

開催場所
会場

開催場所はアクセスが良く、カジュアルかつクリエイ
ティブな印象を与える空間演出となっているか。

32 34 ／40点

参加者の募
集・広報手法

SNSやアプリ等のオンライン広告に加え、都市圏の高山
市出身者の既存コミュニティ、独自ネットワーク等を活
用した実効性の高い広報・募集手法が具体的に示されて
いるか。

46 52 ／80点

参加企業の募
集手法

若者が魅力的に感じる市内企業等の募集を行う方法や、
想定先等が具体的に示されているか。

46 52 ／80点

関係性継続・
事後フォロー

イベント終了後も参加者と市内企業等との関係が継続
し、将来的なUターン・移住・地元就職につながる具体
的なフォロー施策が提案されているか。

34 62 ／80点

業務工程・実
現性

年度内に２回のイベント実施が可能な、現実的かつ無理
のないスケジュール・進行計画となっているか。

32 29 ／40点

独自提案
仕様書に示す内容を上回る独自の工夫やアイデアが盛り
込まれ、本事業の効果向上が期待できる提案となってい
るか。

52 68 ／80点

見積金額 見積金額
（最低見積金額／見積金額）×配点
（小数点以下切り捨て）

40 36 ／40点

519 619 ／800

〇 〇

契約候補者：株式会社リトルパーク

評価得点

得点合計

最低基準の審査【最低基準点：評価基準点合計の６割以上】

区分 評価項目 評価の視点

事業者

提案内容全体
の的確性

イベント内
容・構成

企画提案


