様式１
令和　　年　　月　　日
（宛先）高山市長
都市圏若手人材交流イベント運営業務委託　質問書
都市圏若手人材交流イベント運営業務委託プロポーザル実施要領等について、質問事項がありますので提出します。
法人名（団体名）：
所在地：
担当者名：
電話：
ＦＡＸ：
電子メール：
	質問項目
	（実施要領または仕様書の別・ページ数等）

	
	

	内　　容
	


（注意）質問事項は、当様式１枚につき１問とし、簡潔に記載してください。
提出先　高山市商工労働部　雇用・産業創出課
〒506-8555　高山市花岡町2丁目18番地
ＦＡＸ　０５７７－３５－３１６７
e-mail　koyou@city.takayama.lg.jp 

様式２
令和　　年　　月　　日
（宛先）高山市長
都市圏若手人材交流イベント運営業務委託プロポーザル　企画提案書
法人名：
（団体名）：
所在地：
代表者職氏名：　    　　　　　　　　　　　　　印
※適宜行間を調整して作成してください。
※文字サイズは１０ポイント以上とし、読みやすい行間となるよう配慮してください。
１．業務実施方針
※仕様書に加え、現状や課題、業務目的などを踏まえて、提案者なりの業務の実施方針を記載してください。また、業務に対する「考え方」などを具体的に記載してください。（別紙可）
２．実施内容
※提案者が有する実績やノウハウ、関係事業者とのネットワークをどのように活用し、上記方針を実現するのか具体的に記載してください。（別紙可）
　（１）参加者募集及び広報戦略
※都市圏の若者の募集方法や参加企業の募集・選定方法について具体的に記載してください。
　（２）都市圏若手人材交流イベントの実施
※イベント内容・構成、会場選定の考え方、参加者と企業の対話・交流促進の工夫について、具体的に記載してください。
（3） 都市圏若手人材交流イベントの重要性の理解の促進
※参加者へのイベント終了後のフォロー施策や、実施後の効果測定の方法や分析手法について、具体的に記載してください。
３．都市圏での若者向け交流事業、移住・定住促進、関係人口創出、人材マッチングイベント実施業務の実績

· 過去に都市圏において、上記テーマでのイベント開催実績があるか

· １回の開催当たり参加者数が２５名以上のイベントを実施しているか

· イベントの実施後に参加者が、参加者同士、企業、実施主体と関係を継続した、もしくはＵターン就職につながった実績はあるか

· 自治体と連携した上記事業を実施しているか

· 広報において、ＳＮＳやオンライン広告を活用して集客した実績があるか

４．実施スケジュール
※２の実施内容について、いつ、何をするのか、そのプロセスについて記載してください。（別紙可）
５．実施体制
※本業務の目的を達成するための実施体制、連携する事業者等について具体的に記載してください。（別紙可）
６．独自提案
※仕様書に示す事項を上回る独自の提案をする場合は、そのポイントが明確に分かるように記載してください。（別紙可）
様式３
法　人（団　体）概　要　書
	法人（団体）名
	

	所在地
	

	設　立　年　月
	

	経営規模
（資本金額）
	

	事業所等の概要
（事業所数）
	

	従　業　員　数
	

	業務概要
	


　　

様式４
業　務　見　積　書
法人名：
（団体名）：
所在地：
代表者職氏名：　　　　 　　　　　　　　　　印
	見積金額
	円


　　　　　　　※見積金額には、消費税及び地方消費税の額を含む
	業　　務　　内　　容
	金　　　　額

	（１）参加者募集及び広報戦略
	円

	（２）都市圏若手人材交流イベントの実施
	円

	（3） 都市圏若手人材交流イベントの重要性の理解の促進
	円

	小　　　計　　①
	円

	（４）諸経費
	円

	業務費合計　　①＋（４）＝②
	円

	消費税及び地方消費税（10％）　③
	円

	見積金額　　　②＋③
	円


