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令和8年度中に任用する会計年度任用職員（非常勤職員等）を募集します。 　募集ページはこちら

会計年度任用職員とは、一会計年度内（4月1日から翌年3月31日まで）の任期で任用される

一般職の非常勤職員です。（地方公務員法第22条の2）

募集期間 令和8年10月15日 ～ 令和8年10月30日 ※応募状況により期限前に締め切ることがあります。

募集職種、職務内容等 任用期間（予定）　：12月1日から令和9年3月31日まで　　※次年度必要な職種で勤務実績が良好な場合は、再度任用する場合があります。

について 上記と異なる職種があります。別紙「募集一覧」の備考欄をご確認ください。

主な任用条件 ・ 任用期間は1年度の範囲内となりますが、勤務成績、職場の状況により、期間延長の場合があります。

ただし、産前・産後休暇、育児休業等を取得する職員の代替として任用する募集の場合は、任用期間は産前・産後休暇等に

応じたものとなり、その任用期間は短縮、延長の可能性があります。

・ 給料額は職種ごとに設定された金額を基に支給されます。（詳細は別紙「募集一覧」）

・ 勤務時間に応じて1年ごとに昇給があります。（上限額あり）

・ 交通用具（自動車、自転車）を使用して通勤する場合、通勤距離（片道2km～）により、通勤手当の支給があります。

・ 期末・勤勉手当（賞与）は「任用条件上週１５．５時間以上勤務かつ６か月以上の任用」の場合、支給されます。

令和7年度支給実績：期末手当2.50月分　勤勉手当2.02月分（ただし、基準日時点の在職期間等により期間率が適用されます。）

・ 週３８．７５時間（フルタイム任用）が6ヶ月を超える勤務実績がある場合、退職手当が支給されます。

・ 週の勤務時間等の任用条件により、社会保険（健康保険、厚生年金）及び雇用保険に加入します。

（社会保険：週20時間以上勤務及び任用期間2カ月以上　雇用保険：週20時間以上勤務及び任用期間31日以上）

・ 勤務状況等により、労働災害保険、公務災害補償の適用があります。

・ 週の勤務時間等の任用条件により、年次有給休暇、夏季休暇が取得できます。

留意事項 ・ 申込できる職種は１職種に限ります。

・ 他の高山市会計年度任用職員の採用試験に申込をしている方で、試験結果待ちの方については申込出来ません。
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受験資格（欠格条項） 次のいずれかに該当する方は、受験することができませんのでご注意ください。（地方公務員法第１６条）

・ 拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで、またはその執行を受けることがなくなるまでの方

・ 高山市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない方

・ 日本国憲法の施行の日以後において、日本国憲法またはその下に成立した政府を暴力で破壊すること

を主張する政党その他の団体を結成し、またはこれに加入した方

また、こども性暴力防止法※に基づき、学校、保育園等においてこどもと接する業務に従事する職種について、

・ 特定性犯罪の前科がある方は受験することができません。

・ 予め、採用選考過程において、誓約書や申込書等により、特定性犯罪の前科が無いことを確認いたします。

・ 受験資格要件について虚偽の申告があった場合には、受験、採用内定及び採用が無効になることがあります。

また、要件確認のため、過去の勤務先に就業形態を聴取する場合等がありますのでご了承ください。

※ 学校、保育園等においてこどもと接する業務への従事にあたっては、令和８年１２月２５日までに施行予定の学校設置者等

及び民間教育保育等事業者による児童対象性暴力等の防止等のための措置に関する法律（令和６年法律第６９号。以下

「こども性暴力防止法」といいます。）に基づき、特定性犯罪の前科の有無を確認するための犯罪事実確認が必要となり、

こども性暴力防止法に基づき、特定性犯罪の前科がある場合（特定性犯罪事実該当者の場合）は、本業務に従事させない

こと等の措置を講じる必要があるため、当市の採用条件の一つとして、特定性犯罪の前科がないことを求めることとしています。

なお、「特定性犯罪」、「特定性犯罪事実該当者」の内容は後述の参照条文をご参照ください。
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申込方法 下記の３つのうちから選び、募集期間内にお申し込みください。

① オンラインでの申込 推奨

下記のURLまたは二次元バーコードのどちらかかで申込フォームにアクセスし、必要事項を入力、申込をしてください。

資格要件のある職種のみ資格免許など資格の内容、取得年月日が確認できる書類の写真を添付いただきますので、

事前に写真等をご用意いただくとスムーズに申し込みができます。

https://logoform.jp/f/5M4Zu

② 郵送による申込 ※期限までに必着・記録の残るもので郵送

下記の必要書類を封入し、特定記録郵便、簡易書留等の記録の残るもので郵送してください。

必要書類 ： 採用試験受験申込書（証明写真張り付けのこと）

資格要件のある職種のみ資格免許など資格の内容、取得年月日が確認できる書類の写し

※PC操作等に関する要件を証明するものが無い場合は必要ありません。

郵送先 ： 〒506-8555　岐阜県高山市花岡町２丁目18番地　高山市役所総務課　

会計年度任用職員採用試験　担当者行

③ 直接持ち込みによる申込 ※平日8：30～17：15のみ可能

必要書類（②郵送による申込と同様）を封入し、下記の通り高山市役所本庁、又は支所に下記の通り提出してください。

● 本庁へ持参する場合

・ 平日 ８：３０～１７：１５ 4階総務課に提出

● 支所へ持参する場合

・ 平日 ８：３０～１７：１５ 各支所地域振興課に提出
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応募から合否通知 下記の通り、面接試験を行い、合否結果を通知します。

までの流れ ① 「募集一覧」を基に受験申込フォーム又は申込書類の作成し、申込を行う。

② 申し込んだ職種の所属課からの面接の案内通知を受け取り、面接日時等を確認する。

・ 面接に関するお問い合わせは「業務内容問合せ先」にご連絡ください。

※ 案内通知は公募期間終了後の発送となるためしばらくお待ちいただく場合があります。

※ 面接日時等が募集案内時と変更になる場合もあります。必ず案内通知をご確認ください。

③ 面接試験を受験する。

※ 職種によって簡易的な検査を行う場合もあります。

④ 合否通知を受け取る。

・ 面接を行った担当課から合否通知を発送します。結果は下記の3種類です。

合格 ： 採用となります。

不合格 ： 不採用となります。

補欠合格 ： ・ 不採用となりますが、合格者が辞退した場合に繰り上げ合格となります。

・ 有効期間は試験を受けた職種の任用期間の間までとなります。

・ 今後の採用を確約するものではありません。

・ 辞退者が出た場合にお声がけさせて頂いた際に、勤務したくない思いがある、他の勤務先が決定

している等、都合が悪い場合はお断り頂いて構いません。

※ 試験結果は総務課窓口にてご本人の請求があった場合に限り、総合得点及び順位について開示します。

申込方法に関する

問合せ先 高山市役所　総務部　総務課　人事・研修係　

会計年度任用職員担当

住所 〒５０６－８５５５　高山市花岡町2丁目18番地

電話 0577－３５－３１３３

 業務内容、資格要件、勤務時間、面接など

 各職種に関するお問い合わせは

 募集一覧に記載の「業務内容問合せ先」に

 お問い合わせください。
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※受験資格（欠格条項）に記載の「特定性犯罪」、「特定性犯罪事実該当者」の内容は以下の参照条文をご参照ください。

＜参照条文＞

学校設置者等及び民間教育保育等事業者による児童対象性暴力等の防止等のための措置に関する法律（令和６年法律第69号）（抄）

　（定義）

第二条（略）

７　この法律において「特定性犯罪」とは、次に掲げる罪をいう。

一　刑法（明治四十年法律第四十五号）第百七十六条、第百七十七条、第百七十九条から第百八十二条まで、第二百四十一条第一項若しくは第三項又は第

二百四十三条（同項の罪に係る部分に限る。）の罪

二　盗犯等の防止及び処分に関する法律（昭和五年法律第九号）第四条の罪（刑法第二百四十一条第一項の罪を犯す行為に係るものに限る。）

三　児童福祉法第六十条第一項の罪

四　児童買春、児童ポルノに係る行為等の規制及び処罰並びに児童の保護等に関する法律（平成十一年法律第五十二号）第四条から第八条までの罪

五　性的な姿態を撮影する行為等の処罰及び押収物に記録された性的な姿態の影像に係る電磁的記録の消去等に関する法律（令和五年法律第六十七号）

第二条から第六条までの罪

六　都道府県の条例で定める罪であって、次のイからニまでに掲げる行為のいずれかを罰するものとして政令で定めるもの

イ　みだりに人の身体の一部に接触する行為

ロ　正当な理由がなくて、人の通常衣服で隠されている下着若しくは身体をのぞき見し、若しくは写真機その他の機器（以下このロにおいて「写真機等」と

いう。）を用いて撮影し、又は当該下着若しくは身体を撮影する目的で写真機等を差し向け、若しくは設置する行為

ハ　みだりに卑わいな言動をする行為（イ又はロに掲げるものを除く。）

ニ　児童と性交し、又は児童に対しわいせつな行為をする行為

８　この法律において「特定性犯罪事実該当者」とは、次の各号のいずれかに該当する者をいう。

一　特定性犯罪について拘禁刑を言い渡す裁判が確定した者（その刑の全部の執行猶予の言渡しを受けた者（当該執行猶予の言渡しが取り消された者を

除く。次号において「執行猶予者」という。）を除く。）であって、その刑の執行を終わり、又は執行を受けることがなくなった日から起算して二十年を経過し

ないもの

二　特定性犯罪について拘禁刑を言い渡す裁判が確定した者のうち執行猶予者であって、当該裁判が確定した日から起算して十年を経過しないもの

三　特定性犯罪について罰金を言い渡す裁判が確定した者であって、その刑の執行を終わり、又は執行を受けることがなくなった日から起算して十年を経

過しないもの



募集一覧



職種番号2　作業系職種

作業系職種
※１ 面接試験日、試験会場については別途通知で申込受付後、別途通知で再度お知らせします。（その際日程等変更になる場合もありますのでご確認ください）

※２ 事務系職種全般において、基本的なＰＣ操作（ワード、エクセル等）ができることが望ましい

整理
番号

職種 所属課
採用予定
人数

主たる
勤務地域

業務内容 ※2資格要件等 勤務形態 勤務日数 勤務時間 休日 給与（報酬）額（円） 備考 ※1面接試験日 ※1試験会場 業務内容問合せ先

5 作業補助員
維持課
（維持事務所）

2 旧高山 道路維持事務所における各種作業補助 普通自動車運転免許 パートタイム 週５日（月～金）
9：00～15：45
週28.75時間

土、日、祝日、年末年
始

月給 153,358～162,335 申込後通知 高山市役所
維持課
0577-35-3340

6
作業補助員（調
理）

教育総務課
（学校給食セン
ター）

3 旧高山
高山市学校給食センターにおける調理
業務全般

パートタイム 週５日（月～金）
7：50～16：35

週31時間
土、日、祝日、年末年
始、学校の長期休暇

時給 1,270～1,344 申込後通知
高山市学校給食セ

ンター
高山市学校給食センター
0577-32-6218



職種番号3　宿直員

宿直員
※１ 面接試験日、試験会場については別途通知で申込受付後、別途通知で再度お知らせします。（その際日程等変更になる場合もありますのでご確認ください）

※２ 事務系職種全般において、基本的なＰＣ操作（ワード、エクセル等）ができることが望ましい

整理
番号

職種 所属課
採用予定

人数

主たる
勤務地域

業務内容 ※2資格要件等 勤務形態 勤務日数 勤務時間 休日 給与（報酬）額（円） 備考 ※1面接試験日 ※1試験会場 業務内容問合せ先

3 支所宿直員
観光課
（乗鞍高原管
理事務所）

1 旧高山
施設への電話対応、利用者
（スキー場・キャンプ場）の対
応、施設内の清掃・巡回等

普通自動車運転免許
パートタイ
ム（シフト

制）
週2～３日

17：15～翌8：30
週20時間以上

シフト制による
（週4～5日）

日給 12,702～13,558 申込後通知 申込後通知
観光課
（乗鞍高原管理事務所）
0577-31-1020



職種番号4　技術・資格職種

技術・資格職種
※１ 面接試験日、試験会場については別途通知で申込受付後、別途通知で再度お知らせします。（その際日程等変更になる場合もありますのでご確認ください）

※２ 事務系職種全般において、基本的なＰＣ操作（ワード、エクセル等）ができることが望ましい

整理
番号

職種 所属課
採用予定
人数

主たる
勤務地域

業務内容 ※2資格要件等 勤務形態 勤務日数 勤務時間 休日 給与（報酬）額（円） 備考 ※1面接試験日 ※1試験会場 業務内容問合せ先

7 保育士（担任以外）
こども政策課
（城山保育園）

2 旧高山
クラス担任補助の保育業務全般
子どもの身の回りの世話、保育室や園舎内
外の清掃、障がい児や一時保育の対応等

保育士 フルタイム
月～日のうち

週5日

7：30～19：30の間の
7.75時間

週38.75時間
シフト制による 月給 225,600～２３７，６００

・育児休業等の代替職員
のため任期はその期間に
よります。

・勤務時間については相
談可（業務内容問合せ先
へご連絡ください）

申込後通知 城山保育園
こども政策課
0577-35-3140

9 保育士（担任以外）
こども政策課
（荘川保育園）

1 荘川
クラス担任補助の保育業務全般
子どもの身の回りの世話、保育室や園舎内
外の清掃、障がい児や一時保育の対応等

保育士 パートタイム 週５日（月～金）
7：30～18：30の間の

４時間以上
週20時間以上

土、日、祝日、年
末年始
※シフト制によ
り出勤あり

時給 1,386～1,459 申込後通知 荘川保育園
こども政策課
0577-35-3140

10 保育士（担任以外）
こども政策課
（山王保育園）

1 旧高山
クラス担任補助の保育業務全般
子どもの身の回りの世話、保育室や園舎内
外の清掃、障がい児や一時保育の対応等

保育士 パートタイム
月～日のうち

週5日

7：30～19：30の間の
7時間

週35時間
シフト制による 時給 1,386～1,459

・育児休業等の代替職員
のため任期はその期間に
よります。
・勤務時間については相
談可（業務内容問合せ先
へご連絡ください）

申込後通知 山王保育園
こども政策課
0577-35-3140

14 保育士（担任以外）
こども政策課
（久々野保育
園）

1 久々野
クラス担任補助の保育業務全般
子どもの身の回りの世話、保育室や園舎内
外の清掃、障がい児や一時保育の対応等

保育士 パートタイム
月～日のうち

週5日

7：30～18：30の間の
6.5時間

週32.5時間
シフト制による 時給 1,386～1,459

・育児休業等の代替職
員のため任期はその期
間によります。

申込後通知 久々野保育園
こども政策課
0577-35-3140

16 技術補助員
医療政策課
（栃尾診療所）

1 上宝
国民健康保険栃尾診療所における看護師業
務

・普通自動車運転免許
・看護師免許

パートタイム
（シフト制）

月～金のうち
週４日

8:30～17：15
週31時間

土、日、祝日、年
末年始、シフト
制による

時給 1,558～1,580
丹生川地域の診療所へ
の勤務あり

申込後通知 申込後通知
医療政策課
0577-35-3175


