
議第１２２号

令和７年度高山市後期高齢者医療事業特別会計補正予算（第２号）

令和７年度高山市の後期高齢者医療事業特別会計の補正予算（第２号）は、次に定めるところによる。

（歳入歳出予算の補正）

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ１２９千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ

１，７７４，１２９千円とする。

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表

歳入歳出予算補正」による。

令和７年１２月１日提出

高山市長 田 中 明
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第１表　歳 入 歳 出 予 算 補 正

歳　入 (単位：千円)

款 項 補  正  前  の  額 補　　正　　額 計

4. 繰 入 金 ４２８，５１０ １２９ ４２８，６３９

1. 一 般 会 計 繰 入 金 ４２８，５１０ １２９ ４２８，６３９

歳　　　　　入　　　　　合　　　　　計 １，７７４，０００ １２９ １，７７４，１２９

歳　出 (単位：千円)

款 項 補  正  前  の  額 補　　正　　額 計

3. 保 健 事 業 費 ４７，８６３ １２９ ４７，９９２

1. 保 健 事 業 費 ４７，８６３ １２９ ４７，９９２

歳　　　　　出　　　　　合　　　　　計 １，７７４，０００ １２９ １，７７４，１２９
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令和７年度高山市後期高齢者医療事業特別会計歳入歳出補正予算事項別明細書
歳　入

(款) 4. 繰入金

(項) 1. 一般会計繰入金 (単位：千円)

節

目 補正前の額 補 正 額 計
区     分 金   額

説　　　　　　　　　　　　　明

 1. 一般会計繰入金 428,510 129 428,639  1. 一般会計繰入金 129 事務費分                        129(80,040)

計 428,510 129 428,639

歳　出

(款) 3. 保健事業費

(項) 1. 保健事業費 (単位：千円)

節

目 補正前の額 補 正 額 計
区     分 金   額

説　　　　　　　　　　　　　明

 1. 保健事業費 47,863 129 47,992  1. 報酬 76                                   76(1,216)

会計年度任用職員報酬                   １人

 3. 職員手当等 35 期末手当                            19(254)

勤勉手当                            16(213)

 4. 共済費 18 共済組合負担金　　　　　　　　       8(132)

社会保険料等                        10(192)

計 47,863 129 47,992
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　給　　　　　　　　与　　　　　　　　費　　　　　　　　明　　　　　　　　細　　　　　　　　書

 　１．一般職

 　　(１)　総括

区　  　　分 職　員　数
給  　　　　　　与  　　　　　　費

共  済  費 合     計 備     考
報    酬 給    料 職 員 手 当 計

補　 正 　後
(1)人 千円  千円  千円  千円  千円  千円  

            1 1,292 3,693 2,536 7,521 1,623 9,144

補　 正 　前
(1)人

1,216 3,693 2,501 7,410 1,605 9,015
            1

比  　　　較
(0)人

76 0 35 111 18 129
　　　　　  0

　　　　（注）（　）内は、短時間勤務職員数を外数で表示。

区    　  分 期末手当 勤勉手当

職 員 手 当 の 補　 正 　後
千円 千円 

1,076 904

内 　 　 　 訳　 補　 正 　前 1,057 888

比    　  較 19 16
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　給　　　　　　　　与　　　　　　　　費　　　　　　　　明　　　　　　　　細　　　　　　　　書

 　　　　イ　一般職（会計年度任用職員）

区　  　　分 職　員　数
給  　　　　　　与  　　　　　　費

共  済  費 合     計 備     考
報    酬 給    料 職 員 手 当 計

補　 正 　後
(1)人 千円  千円  千円  千円  千円  千円  

            - 1,292 502 1,794 342 2,136

補　 正 　前
(1)人  

1,216 467 1,683 324 2,007
            -   

比  　　　較
(0)人

76 35 111 18 129
            -

　　　　（注）（　）内は、短時間勤務職員数を外数で表示。

区    　  分 期末手当 勤勉手当

職 員 手 当 の 補　 正 　後
千円 千円 

273 229

内 　 　 　 訳　 補　 正 　前 254 213

比    　  較 19 16

 　　(２)　給料及び職員手当の増減額の明細

区　  　　分 増   減   額 増  減  事  由  別  内  訳 説        明 備　　　　　　　　考

千円 千円 千円 

職 員 手 当 35 １.制度改正に伴う増減分 35 期末手当 19 

勤勉手当 16 
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