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≪募集テーマ≫

受け入れ先（ともに活動する）団体：

一 般 社 団 法 人 ひだ清 見 観 光 協 会

○ 受入団体より、協力隊員への応募を検討されている方へひとこと

『 地域資源と暮らしをつなぎ、地域の未来をつくる観光を！ 』

私たちが目指しているのは、名所を見て帰るだけの観光ではありません。

地域の人と出会い、仕事にふれ、この土地で受け継がれてきた暮らしや知恵を知る。

そんな体験を通して、「また来たい」「誰かに伝えたい」「この地域と関わり続け

たい」と思ってもらえる観光です。

担い手不足、地域産業の継承、遊休資源の活用、地域の人と外から来る人との接点

づくり。地域が抱えるさまざまな課題に対して、「観光だからこそできること」を

考え、地域の人と共に体験コンテンツという形にしていきます。

観光から地域の未来をつくるために、地域に入り、考え、動き、挑戦する！

そんな仲間を、私たちは求めています。

ウッドフォーラム飛騨から

清見のファンを増やそう！
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○ 団体の紹介

私たち、ひだ清見観光協会は、高山市清見町の「ウッドフォーラム飛騨」を拠点に、

観光振興と地域活性化に取り組んでいます。

「森とつながる ひとがつながる」を理念に、観光の視点から清見にある価値や魅

力を掘り起こし、発信することで、暮らす人と訪れる人が出会い、つながり続ける

未来をつくります。

紅葉の「飛騨･美濃せせらぎ街道」

四季折々の自然を満喫できます。

○ 活動の内容（おもなもの）

・清見の人と共に、清見の魅力や課題を掘り起こすこと

・関係人口、交流人口を有む「体験コンテンツ」を醸成すること

・清見の魅力を発信すること

≪募集の概要≫

募集テーマ ウッドフォーラム飛騨から清見のファンを増やそう！

募集人員 1 名

活動拠点【常駐場所】

（活動地域）

高山市清見町【ウッドフォーラム飛騨 内】

（高山市清見地域で活動）
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活動内容 《任期中共通の活動》

◆清見の人と共に、清見の魅力や課題を掘り起こすこと

農林業をはじめとする地域の仕事や暮らしの現場に入り、地域

の人との対話を通して、清見ならではの資源や課題を見つけま

す。

◆関係人口、交流人口を有む「体験コンテンツ」を醸成すること

訪れる人が地域の人と出会い、関わることのできる観光体験を

つくります。

◆清見の魅力を、自分ならではの視点で発信すること

コラムなどを活用して自分の言葉と視点で清見の魅力を伝え、

「知りたい･行ってみたい･関わってみたい」につなげます。

《1 年ごとの取り組みロードマップ》

◆1 年目：地域を知り、つながる、試す

・さまざまな人を訪ね、清見の仕事や暮らしを自分自身で体験

・清見ならではの地域資源や課題を見つける

・体験やイベントを企画、小さく試してみる

・「自分だから見える清見」を、自分の視点と言葉で発信する

◆2 年目：企画を実践し、広げる

・試行した企画を磨き、人を呼べる観光･交流コンテンツに育て

る

・地域外の事業者や旅行者などとも積極的につながりながら、

清見のファンづくりにつながる企画を増やしていく

◆3 年目：続く形に育て、担う

・企画を地域にとっても価値のある観光･交流事業として育て、

持続するためのとりくみとして担い手を増やす

・3 年間の活動で築いた人とのつながりや経験を、自分自身の

次の仕事や活動へとつなぐ

《取り組みの中での活動内容の割合》

・デスクワーク（事務的な活動）： 4 割

・フィールドワーク（外(現場)での活動）： 6 割

活動期間 1 年ごとに更新（最長 3 年間）
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活動時間 8 時 30 分～17 時 15 分（休憩時間を含む）

※土日のどちらかを含む週 4 日勤務態勢を希望

募集対象

（こんな方を求めてます）

【必須条件】

・基本的なパソコン操作（Word･Excel 等）ができる方

・SNS 等を活用した情報発信に抵抗がない方

・地域の人とのコミュニケーションを大切にし、地域に入り

込んで活動できる方

・農林業などの現場や屋外での活動、体を動かすことに前向

きな方

※観光業や地域づくりの経験は問いません。

【求める人物像】

人が好きで、地域が好きで、正解のないことにワクワクでき

る人を求めています。

・「できない理由」ではなく、「どうしたらできるか」を考

え、まず行動できる方

・失敗しても試行錯誤を重ね、前向きに取り組める方

・正解のないことを楽しみ、新しいことに挑戦できる方

・これまでの経験や「好き」「得意」を、清見の地域資源と

掛け合わせられる方

・木工･料理･写真･映像･アウトドアなど、自分の経験やアイ

デアを活かして活動したい方

・地域の方と一緒に、企画･体験･事業などを形にしていきた

い方

・清見の新しい観光を、地域の人と一緒につくっていきたい

方

・任期終了後も清見をフィールドに、地域の担い手として関

わり続けたい方

活動中での支援 ・活動開始時に、地域の人や事業者、団体などを紹介し、地

域とのつながりづくりをサポート

・地域で活動する際の相談窓口として、ひだ清見観光協会が

継続的にサポート

・企画を立ち上げる際は、内容の相談から地域との調整、実

施まで一緒に進める

・「こんなことをやってみたい」というアイデアを、地域資
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源と結びつけながら具体的な活動へ発展させる

・地域のイベントや活動への参加を通じて、地域住民と交流

する機会をつくる

・仕事だけでなく、地域での暮らしについても相談できる環

境を整える

・任期中の活動だけでなく、任期終了後も清見で活動を続け

られるよう、地域との関係づくりをサポート

《待遇など》

・住まい探しや生活環境を整えるための相談に応じます。

・活動開始時に必要となる当面の生活用品を用意します

・木工を志す方には、ウッドフォーラム飛騨の木工室を「最初

の工房」として活用していただくことも可能です。

《任期終了後に向けた支援》

3 年間の活動で築いた経験や人とのつながりを、その先の仕

事や暮らしにつなげてほしいと考えています。

任期終了後も清見をフィールドに活動を続けられるよう、本

人の希望を聞きながら仕事や活動の可能性を一緒に考えま

す。また、希望する場合は、任期終了後もひだ清見観光協会

の運営や事業に継続して関わっていただくことも想定してい

ます。

問い合わせ先 ◆高山市総合政策部地域政策課

電 話：0577-35-3183（担当：大門）

e-mail：chiikiseisaku@city.takayama.lg.jp

◆（一社）ひだ清見観光協会

電 話：0577-68-2338（担当：臼田）

e-mail：wood-forum@hidatakayama.ne.jp

ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ：

https://www.hidatakayama.or.jp/hidakiyomi/index.html

※コラムを主とした、清見を深く知るサイトを現在構築中


