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３者協定

久美愛厚生病院

岐 阜 県

・医療人材の相互交流（職員研修などの共同開催）

・医療人材の育成（大学等からの実習生・研修生等の受入、

新たな医療人育成プログラム創設の検討等）
・指導医・指導者への支援体制の構築
・遠隔診療などの医療ＤＸを用いた新たな連携体制
（医療コミュニケーション）の構築
・地域の医療ニーズに即した診療科ごとの連携体制の検討
→定期的な協議を行うことで、３者の現状に即した喫緊の
課題への取組みと未来志向での中長期的課題への方向性を
検討することで、目指す姿を実現する。

地域における

臨床・教育・研究を

行う場の共創

⇔大学のサテライト

キャンパスを目指し

て

目指す姿１ 飛騨地域の皆様が生まれてから亡くなるまで必要な医療を受けられる安定的かつ持続可能な医療体制の構築と維持

目指す姿２ 大学等高等教育機関と連携し、医療従事者の臨床・教育・研究を行うことができる地域づくり

目指すモデル：日本における地域型メイヨークリニック※

目指す姿に向かって

１ 将来を見据えた中長期的な視点を踏まえた医療人の育成を大学等と連携し地域全体で行う

→「医療を志すなら一度は飛騨高山へ」と言われる「医療人がモチベーションを高く持ち続けられる」地域へ

２ 医療ＤＸの利用による大学等高度医療機関との連携や地域中核病院間の連携を促進することで、

超急性期から慢性期までの質の高い安定的な医療体制が維持される地域へ
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高山赤十字病院

※メイヨークリニック：メイヨー親子がアメリカ合衆国ミネソタ州で開設した診療所が発祥の大規模な医療機

関。臨床、教育、研究を３本の柱として、チーム医療によって最高のレベル、最善の治療方針をうちだし、全

世界の患者に平等な医療を行うことを目標としており、国内外の医療人、患者双方から高い評価を得ている。

高 山 市


