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１ 高山市働き方改革セミナー第１弾「働き方改革関連法案について知ろう！」のご案内【高山市】 

 

２ 高山市働き方改革セミナー第２弾『Ｗｅｂ会議ツール「zoom」を使った働き方改革 ～zoom ビ

ジネス活用セミナー～』のご案内【岐阜県中小企業総合人材確保センター・高山市】 

 

３ 岐阜県中小企業総合人材確保センター・岐阜県プロフェッショナル人材戦略拠点  

合同企画セミナー「Withコロナ期に生き残る人材戦略」のご案内 

【岐阜県中小企業総合人材確保センター・岐阜県プロフェッショナル人材戦略拠点】 

 

★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★ 

 

１ 高山市働き方改革セミナー第１弾「働き方改革関連法について知ろう！」のご案内 

 

働き方改革関連法における企業が押さえておくべきポイントや、働き方改革を実践するうえで活

用できる国の支援制度について解説します。 

「関心はあるが詳しく知らない」、「今さら基本的なことを質問しづらい」という方も、この機会に

ぜひご参加ください。 

 

○日時：令和２年９月１７日（木）午後１時３０分～午後３時（予定） 

○会場：高山市役所２階 ２０１・２０２会議室 

○講師：高山労働基準監督署 課長 梅田健貴 ほか 

○対象：市内の中小企業の経営者、人事担当者など 

○定員：２０名（感染防止のため、マスク着用でご参加ください。） 

○参加料：無料 

○申込方法：次のＵＲＬ（市ホームページ）よりお申し込みください。 

https://www.city.takayama.lg.jp/events/1000045/1013022.html 

※働き方改革関連法の各種制度に関する質問があれば、申込みフォームにご記入ください。 

○問合せ先：高山市役所 商工課 電話０５７７－３５－３１４４ 

 

★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★ 

 

２ 高山市働き方改革セミナー第２弾『Ｗｅｂ会議ツール「zoom」を使った働き方改革 ～zoomビ

ジネス活用セミナー～』のご案内 

 

 人との接触機会を減らすため、営業所間でのオンライン会議や取引先とのオンライン商談、採用

でのオンライン面接など、Web会議ツールの活用に注目が集まっています。活用することで、働く人

の個々の状況に応じて、いつでもどこでも働ける多様な働き方の実施が可能となり、働きやすい職
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場環境の実現に必要なツールとなりつつあります。 

 

今回のセミナーでは、Web会議ツール「zoom」の使い方からビジネス活用法までご案内します。 

 

「zoomって聞いたことあるけれど、ちょっと見てみたい」、「zoomはビジネスでどんな使い方ができ

るのか知りたい」という方必見です。この機会にぜひご参加ください。 

 

○日時：１０月２日（金）午後２時～３時３０分（セミナー終了後、希望者のみ個別面談あり） 

○会場：高山市役所２階 ２０１・２０２会議室 

○講師：岐阜県よろず支援拠点コーディネーター 鮎飛 龍男 

○対象：市内の中小企業の経営者、人事担当者など 

○定員：２０名（感染防止のため、マスク着用でご参加ください。） 

○参加料：無料 

○申込方法：次のＵＲＬ（市ホームページ）からお申し込みください。 

https://www.city.takayama.lg.jp/events/1000045/1013027.html 

○主催：岐阜県中小企業総合人材確保センター（ジンサポ！ぎふ）、高山市 

○問合せ先：高山市役所 商工課 電話０５７７－３５－３１４４（直通） 

      岐阜県よろず支援拠点 担当 中村 電話０５７７－３２－８６８０ 

 

★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★ 

 

３ 岐阜県中小企業総合人材確保センター・岐阜県プロフェッショナル人材戦略拠点  

合同企画セミナー「With コロナ期に生き残る人材戦略」のご案内 

 

新型コロナウイルスの影響で多くの中小企業が厳しい経営環境に追い込まれています。今後経営

者はコロナショックが長引くことを念頭に、我々は事業継続のための戦略をどのように描き、立て

ていくべきなのでしょうか。 

今回のセミナーではテレビでもコメンテーターとして出演されている、作家・経済ジャーナリス

トの渋谷和弘氏をお招きし「Ｗithコロナ期に中小企業のすべき対策」や「イノベーションを生む人

材戦略」についてお話しいただきます。コロナ期の経営のヒントがきっとあります。ぜひご参加くだ

さい。 

 

○日時：令和２年１０月１５日（木） 午後１時３０分～４時（受付開始 午後１時） 

○会場：岐阜グランドホテル ロイヤルホール 月の間（岐阜市長良６４８番地） 

○対象者：県内企業者の経営者、人事担当者 

○定員：８０名 

○参加料：無料 

○予約方法：参加申込書（添付ファイル）に必要事項を記入のうえ、FAXまたは電子メールにてお申

し込みください。 

     【FAX】０５８ー２７８－１１４８ 【E-mail】pro-jinzai@jinzai-gifu.jp 

○問合せ先：岐阜県中小企業総合人材確保センター  電話０５８－２７８－１１４６ 
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岐阜県プロフェッショナル人材戦略拠点 電話０５８－２７７－１０９６ 

 

★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★ 

 

************** メールマガジンの配信中止・メールアドレスの変更 ***************  

配信中止や配信先のメールアドレスの変更を希望される場合は、rousei555@city.takayama.lg.jp

あてにメールでご連絡ください。 

○配信中止の場合 

タイトル：【配信中止】 

本  文：事業所・団体名、氏名 

○メールアドレス変更の場合 

タイトル：【メールアドレス変更】 

本  文：事業所・団体名、氏名、新・旧メールアドレス 
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