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１．「オール岐阜・企業フェス」出店企業募集について【岐阜県】 

 

 岐阜県内の中小企業の魅力を学生にアピールし、県内で就職する意識を高めてもらうプレ就活イ

ベント「オール岐阜・企業フェス」を下記の日程で開催します。企業ごとに来場者との面談ブースを

設け、学生に事業内容等を知ってもらう絶好の機会となります。また、就活に関するセミナー・講

座、著名人による特別トークショーなども実施する予定です。 

 

＜詳細＞ 

 ○日時：平成 30年１１月１６日（金） 午後１時～５時 

     平成３０年１１月１７日（土） 午前１０時～午後５時 

 ○会場：岐阜メモリアルセンター で愛ドーム 他（岐阜市長良福光大野 2675-28） 

 ○募集企業：４００社 

○出展料：無料 

○一般申込受付期間：平成３０年８月１日（水）～８月２４日（金） 

 ○事前申込必要（申込方法については下記ホームページにアクセスいただきご確認をお願いしま

す。） 

 

＜お問い合わせ＞ 

 岐阜県商工労働部産業人材課   電話 ０５８―２７２－８４０６（直通） 

 岐阜新聞社広告局（運営委託先） 電話 ０５８―２６４－１１５８（直通） 

 ホームページ http://www.pref.gifu.lg.jp/event-calendar/11369/h30allgifubosyu.html 

★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★ 

２．大雨で中止となった平成３０年度高山市男女共同参画講演会の再講演について【高山市】 

 

 ７月７日（土）に予定しておりました講演会は、大雨により中止となりましたが、再度、講演会

の開催が決定しました。 

市ではワーク・ライフ・バランスのシンボル的存在と言われている佐々木常夫氏を講師にお招き



し、「個人も組織も成長するワーク・ライフ・バランス」と題した講演会を開催します。 

家族の苦境を抱えながらも、大企業のトップとなり、さまざまな事業改革に取り組まれた自身の

経験をもとに、一人ひとりを尊重し、コミュニケーションや信頼関係を重視した、個人も組織も成

長する働き方について講演します。 

 組織の生産性の向上や、自分と人を活かす経営や働き方のヒントが見つかるかもしれません。是

非、ご参加ください。 

 

＜詳細＞ 

 平成 30 年９月１日（土） 

  午後１時３０分～３時（開場 午後１時） 

 ○会場：高山市民文化会館３－１１（講堂）（高山市昭和町１） 

 ○参加料：無料 

 ○事前申込不要 

 ※手話通訳あり 

 ※託児を希望の方は、８/２９（水）までに下記へお申込ください。 

 

＜お問い合わせ＞ 

 高山市協働推進課 TEL：0577-35-3412 FAX：0577-35-3414 

★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★ 

３．人事・労務担当者セミナーについて【岐阜県経営者協会】 

 

 企業の人事・労務部門の皆様向けに、労務管理上の課題を踏まえながら、改善に資する法律論に

加え、担当者としての考え方や対応策についても検討できる「人事・労務セミナー（第２回）」を開

催いたします。 

 

＜詳細＞ 

 ○日時：平成 30年９月１２日（水） 

     午後１時３０分～４時３０分 

 ○会場：グランヴェール岐山 ３階 「鳳凰」（岐阜市柳ヶ瀬通 6-14） 

 ○講師：有限責任会社 トーマツ マネージャー 神谷 喜代子 氏（社会保険労務士） 

○内容：・労働時間と「働き方改革」 

    ・賃金 

 ○参加料：岐阜県経営者協会の「人事・労務セミナー年間会員企業」 無料 

      上記以外の企業                    ８，６４０円／人 

 ○事前申込必要（「岐阜経協 セミナー申込」にて検索いただきホームページよりお申込いただく

か、チラシをダウンロードいただき申込方法に添ってお申込ください。） 

 

 



＜お問い合わせ＞ 

 岐阜県経営者協会事務局 

 電話 ０５８―２６６－１１５１ 

★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★ 

４．岐阜県プロフェッショナル人材戦略講演会について【岐阜県】 

 

プロフェッショナル人材の活用による「攻めの経営」への転換のためのノウハウを学ぶため、パ

ーソナルホールディングス株式会社にてシニアマネージャーを務める市野 喜久 氏をお招きし、

「地域における人材獲得の動向と、具体的成功事例からみる攻めの採用のコツ」と題してご講演を

いただきます。 

 「新卒採用、中途採用市場（転職市場）の現状」「東海圏（岐阜県）における今後の人材確保の動

向」「地元中小企業における今後の採用戦略について」「具体的事例からみる攻めの採用成功のコツ」

についてお話いただきます。 

 

＜詳細＞ 

 ○日時：平成 30年９月１８日（火） 

     午後１時３０分～４時００分 

 ○会場：高山市役所 地下大会議室（高山市花岡町２―１８） 

 ○講師：パーソナルホールディングス 株式会社 グループ営業部  

     シニアマネージャー 市野 喜久 氏 

○内容：・新卒採用、中途採用市場（転職市場）の現状 

    ・東海圏（岐阜県）における今後の人材確保の動向 

    ・地元中小企業における今後の採用戦略について 

    ・具体的事例からみる攻めの採用成功のコツ 

 ○参加料：無料 

 ○事前申込必要（ホームページより申込書をダウンロードし必要事項を記載していただき FAX ま

たはメールにて申し込みをお願いします。） 

 ○定員：１００名 

 

＜お問い合わせ＞ 

岐阜県プロフェッショナル人材戦略拠点 

ＴＥＬ ０５８－２７７－１０９６  ＦＡＸ ０５８－２７８－１１４８ 

ＭＡＩＬ  pro-jinzai@jinzai-gifu.jp 

ホームページ 

http://www.pref.gifu.lg.jp/event-calendar/11369/prokouennkai201711101128.html 

★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★ 

５．採用と人材について考えるセミナーについて【岐阜県経営者協会】 

 

mailto:pro-jinzai@jinzai-gifu.jp


 近年、企業の採用は売り手市場と言われ、多くの企業が求人不足に直面し、採用活動は大きく変

化しています。そうした中、企業が将来的に成長していくために求められているのは、「理念に共感

し、理念を実践して働く人材」といかに出会うか、ではないでしょうか。そのためには、自社の魅力

と強みを真剣に考え、向き合い、伝えていく事が重要です。 

 今回、企業の採用支援や人材育成のために映像制作、企業内研修で実績のある、株式会社ブロッ

クス様より担当者をお招きし、「いい人材」を採用するために何が大切なのかを振り返りながら、必

要な考え方や手法などについて参加者同士の意見交換も交え学び合うと共に、採用活動での映像ツ

ール活用についてもご紹介いたします。 

 

＜詳細＞ 

 ○日時：平成 30年９月２６日（水） 

     午後１時３０分～４時３０分 

 ○会場：岐阜商工会議所 １階 会議室１―Ａ（岐阜市神田町２―２） 

 ○ファシリテーター：株式会社ブロックス 名古屋オフィス プロデューサー 小出 敏裕 氏 

○内容：・アイスブレーク 

    ・自社にとってのいい人材とは？（活躍する人材イメージ映像上映・ディスカッション） 

    ・どうすれば「いい人材」を採用できるか？（理念・価値観への共感について気付きの共

有） 

    ・採用映像の事例紹介とこれからの採用の在り方 

 ○参加料：岐阜経協教育会員 ２，１６０円／人 

      岐阜経協一般会員、愛知・三重経協会員 ３，２４０円／人 

      岐阜経協賛助会員 ４，３２０円／人 

 ○事前申込必要（「岐阜経協 セミナー申込」にて検索いただきホームページよりお申込いただく

か、チラシをダウンロードいただき申込方法に添ってお申込ください。） 

 ○定員：３０名 

 

＜お問い合わせ＞ 

 岐阜県経営者協会事務局 

 電話 ０５８―２６６－１１５１ 

★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★ 

 

************** メールマガジンの配信中止・アドレス変更 ***************  

配信中止・アドレス変更を希望される場合は、下記の要領でメールにてご連絡ください。 

タイトル：【メールマガジン配信中止】又は 

【メールマガジン配信先 アドレス変更】 

本  文：事業所・団体名、氏名 

アドレスを変更する場合は、新・旧アドレス 

送 信 先：rousei555@city.takayama.lg.jp までご連絡ください。  


