
従業員の構成 アンケート　問33-1

　従業員の雇用形態をみると、「正社
員」の割合が73.7％（6,846人中5,048
人）で最も高く、「その他」の割合が
0.6％（6,846人中40人）で最も低い。
　業種別において正社員の割合が最も
高いのは「その他」の88.9％（1,069人
中950人）である。一方、「宿泊業」は
45.2％（496人中224人）で正社員の割
合が最も低く、パートタイマーの割合
が43.8％（496人中217人）と最も高
い。
　規模別では、従業員数が「31～50
人」の事業所で正社員の割合
（75.8％、459人中348人）が最も高
い。
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3-1　従業員の構成

従業員構成（％）

全　体 正社員 パート 契約・嘱託社員 派遣社員 その他 全　体 正社員 パート 契約・嘱託社員 派遣社員 その他 合　計

従業員構成 73.7% 20.4% 4.3% 1.0% 0.6% 従業員構成 5,048人 1,399人 293人 66人 40人 6,846人

.

業種別　従業員構成（％） 業種別　従業員構成（人）

業種別 正社員 パート 契約・嘱託社員 派遣社員 その他 業種別 正社員 パート 契約・嘱託社員 派遣社員 その他 合　計

建設業 86.7% 7.5% 3.6% 2.3% 建設業 487人 42人 20人 13人 562人

製造業 79.7% 13.7% 5.2% 1.0% 0.4% 製造業 401人 69人 26人 5人 2人 503人

情報通信・運輸業 68.9% 18.5% 12.4% 0.2% 情報通信・運輸業 321人 86人 58人 1人 466人

卸売・小売業 69.3% 25.6% 4.9% 0.1% 0.1% 卸売・小売業 705人 261人 50人 1人 1人 1,018人

金融・保険業 73.4% 14.8% 9.4% 0.8% 1.6% 金融・保険業 94人 19人 12人 1人 2人 128人

飲食業 56.3% 43.8% 飲食業 9人 7人 16人

宿泊業 45.2% 43.8% 3.4% 5.4% 2.2% 宿泊業 224人 217人 17人 27人 11人 496人

医療・福祉 74.9% 20.4% 3.7% 1.0% 医療・福祉 1,352人 368人 67人 18人 1,805人

サービス業 67.4% 24.1% 5.4% 2.3% 0.8% サービス業 263人 94人 21人 9人 3人 390人

その他 88.9% 10.8% 0.4% その他 950人 115人 4人 1,069人

無記名 61.6% 30.8% 4.6% 1.3% 1.8% 無記名 242人 121人 18人 5人 7人 393人

合　計 5,048人 1,399人 293人 66人 40人 6,846人

規模別　従業員構成（％）

規模別 正社員 パート 契約・嘱託社員 派遣社員 その他 規模別 正社員 パート 契約・嘱託社員 派遣社員 その他 合　計

1～5人 68.8% 25.6% 2.6% 0.9% 2.1% 1～5人 161人 60人 6人 2人 5人 234人

6～10人 69.6% 24.0% 4.4% 2.0% 6～10人 206人 71人 13人 6人 296人

11～30人 74.7% 19.0% 3.5% 1.2% 1.6% 11～30人 839人 213人 39人 14人 18人 1,123人

31～50人 75.8% 21.8% 0.9% 1.5% 31～50人 348人 100人 4人 7人 459人

51～100人 74.4% 21.2% 3.3% 1.1% 51～100人 614人 175人 27人 9人 825人

101人以上 73.7% 20.0% 5.2% 0.9% 0.3% 101人以上 2,880人 780人 204人 34人 11人 3,909人

合　計 5,048人 1,399人 293人 66人 40人 6,846人

従業員構成（人）

規模別　従業員構成（人）
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従業員の男女別構成

　
従

アンケート　問33-2

　従業員の男女構成は、男性の割合が
53.9％（6,846人中3,689人）、女性の割合
が46.1％（6,846人中3,157人）で、ほぼ同
等となっている。
　雇用形態別では、男性の正社員数
（3,098人）が女性の正社員数（1,950人）
の1.6倍である一方、女性のパートタイ
マー（1,022人）が男性のパートタイマー
（377人）の2.7倍であり、男女により雇用
形態が大きく異なっている。
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3-2　従業員の男女別構成

男女別従業員構成（％） 男女別従業員構成（人）

全　体 男　性 女　性 全体 男　性 女　性 合　計

従業員構成 53.9% 46.1% 従業員構成 3,689人 3,157人 6,846人

雇用形態別　男女別従業員構成（％） 雇用形態別　男女別従業員構成（人）

雇用形態別 男　性 女　性 雇用形態別 男　性 女　性 合　計

正社員 61.4% 38.6% 正社員 3,098人 1,950人 5,048人

パートタイマー 26.9% 73.1% パートタイマー 377人 1,022人 1,399人

契約社員､嘱託社員 57.7% 42.3% 契約社員､嘱託社員 169人 124人 293人

派遣社員 34.8% 65.2% 派遣社員 23人 43人 66人

その他 55.0% 45.0% その他 22人 18人 40人

合　計 3,689人 3,157人 6,846人

規模別　男女別従業員構成（％） 規模別　男女別従業員構成（％）

規模別 男　性 女　性 規模別 男　性 女　性 合　計

1～5人 57.3% 42.7% 1～5人 134人 100人 234人

6～10人 57.4% 42.6% 6～10人 170人 126人 296人

11～30人 61.1% 38.9% 11～30人 686人 437人 1,123人

31～50人 58.0% 42.0% 31～50人 266人 193人 459人

51～100人 65.2% 34.8% 51～100人 538人 287人 825人

101人以上 48.5% 51.5% 101人以上 1,895人 2,014人 3,909人

合　計 3,689人 3,157人 6,846人

-8-



正社員の男女別構成 アンケート　問33-3

　正社員の男女別構成は、男性の割合が61.4％
（5,048人中3,098人）を占め、女性の割合の
38.6％（5,048人中1,950人）の1.6倍である。
　業種別においては、「建設業」「製造業」
「情報通信・運輸業」「卸売・小売業」「金
融・保険業」「サービス業」で男性正社員の割
合が女性正社員の割合の2倍以上であるが、
「医療・福祉」では女性正社員の割合が男性正
社員の割合の2.4倍となっているなど、業種に
より男女別構成が大きく異なっている。（無記
名は除く）
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3-3　正社員の男女構成

正社員の男女別構成（％） 正社員の男女別構成（人）

男女別構成 男　性 女　性 合　計 男女別構成 男　性 女　性 合　計

全　体 61.4% 38.6% 100% 全　体 3,098人 1,950人 5,048人

業種別　正社員の男女別構成（％） 業種別　正社員の男女別構成（人）

業種別 男　性 女　性 合　計 業種別 男　性 女　性 合　計

建設業 88.5% 11.5% 100% 建設業 431人 56人 487人

製造業 74.1% 25.9% 100% 製造業 297人 104人 401人

情報通信・運輸業 83.8% 16.2% 100% 情報通信・運輸業 269人 52人 321人

卸売・小売業 78.3% 21.7% 100% 卸売・小売業 552人 153人 705人

金融・保険業 71.3% 28.7% 100% 金融・保険業 67人 27人 94人

飲食業 33.3% 66.7% 100% 飲食業 3人 6人 9人

宿泊業 61.2% 38.8% 100% 宿泊業 137人 87人 224人

医療・福祉 29.7% 70.3% 100% 医療・福祉 401人 951人 1,352人

サービス業 76.8% 23.2% 100% サービス業 202人 61人 263人

その他 63.2% 36.8% 100% その他 600人 350人 950人

無記名 57.4% 42.6% 100% 無記名 139人 103人 242人

合　計 3,098人 1,950人 5,048人

規模別　正社員の男女別構成（％） 規模別　正社員の男女別構成（人）

規模別 男　性 女　性 合　計 規模別 男　性 女　性 合　計

1～5人 71.4% 28.6% 100% 1～5人 115人 46人 161人

6～10人 69.4% 30.6% 100% 6～10人 143人 63人 206人

11～30人 68.7% 31.3% 100% 11～30人 577人 262人 839人

31～50人 67.2% 32.8% 100% 31～50人 234人 114人 348人

51～100人 71.8% 28.2% 100% 51～100人 441人 173人 614人

101人以上 55.1% 44.9% 100% 101人以上 1,588人 1,292人 2,880人

合　計 3,098人 1,950人 5,048人
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パートタイマーの男女別構成 アンケート　問33-4

　パートタイマーの男女別構成は、女性の割合
が73.1％（1,399人中1,022人）で、男性の割合
の26.9％（1,399人中377人）の2.7倍である。
　業種別においても、「建設業」「情報通信・
運輸業」を除く全ての業種で女性の割合が男性
の割合を上回っており、「金融・保険業」にお
いては女性の割合が100％（19人中19人）と最
も高く、次に「医療・福祉」が85.9%（368人中
316人）、「飲食業」が85.7％（7人中6人）と
続いている。
　規模別でも、全ての区分で女性の割合が男性
の割合より高い。
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3-4　パートタイマーの男女構成

パートタイマーの男女別構成（％） パートタイマーの男女別構成（人）

男女別構成 男　性 女　性 合　計 男女別構成 男　性 女　性 合　計

全　体 26.9% 73.1% 100% 全　体 377人 1,022人 1,399人

業種別　パートタイマーの男女別構成（％） 業種別　パートタイマーの男女別構成（人）

業種別 男　性 女　性 合　計 業種別 男　性 女　性 合　計

建設業 50.0% 50.0% 100% 建設業 21人 21人 42人

製造業 27.5% 72.5% 100% 製造業 19人 50人 69人

情報通信・運輸業 51.2% 48.8% 100% 情報通信・運輸業 44人 42人 86人

卸売・小売業 40.2% 59.8% 100% 卸売・小売業 105人 156人 261人

金融・保険業 100.0% 100% 金融・保険業 19人 19人

飲食業 14.3% 85.7% 100% 飲食業 1人 6人 7人

宿泊業 28.6% 71.4% 100% 宿泊業 62人 155人 217人

医療・福祉 14.1% 85.9% 100% 医療・福祉 52人 316人 368人

サービス業 27.7% 72.3% 100% サービス業 26人 68人 94人

その他 25.2% 74.8% 100% その他 29人 86人 115人

無記名 14.9% 85.1% 100% 無記名 18人 103人 121人

合　計 377人 1,022人 1,399人

規模別　パートタイマーの男女別構成（％） 規模別　パートタイマーの男女別構成（人）

規模別 男　性 女　性 合　計 規模別 男　性 女　性 合　計

1～5人 20.0% 80.0% 100% 1～5人 12人 48人 60人

6～10人 19.7% 80.3% 100% 6～10人 14人 57人 71人

11～30人 29.6% 70.4% 100% 11～30人 63人 150人 213人

31～50人 25.0% 75.0% 100% 31～50人 25人 75人 100人

51～100人 45.1% 54.9% 100% 51～100人 79人 96人 175人

101人以上 23.6% 76.4% 100% 101人以上 184人 596人 780人

合　計 377人 1,022人 1,399人
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契約・嘱託社員の男女別構成 アンケート　問33-5

　契約・嘱託社員の男女別構成は、男性の割合
が57.7％（293人中169人）、女性の割合の
42.3％（293人中124人）となっている。
　業種別では、「サービス業」において男性の
割合が90.5％（21人中19人）と最も高く、女性
においては「医療・福祉」の割合が77.6%（67
人中52人）と最も高くなっている。
　規模別では「1人～5人」を除く、全ての区分
で男性の割合が女性の割合より高くなってい
る。
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3-5　契約・嘱託社員の男女構成

契約・嘱託社員の男女別構成（％） 契約・嘱託社員の男女別構成（人）

男女別構成 男　性 女　性 合　計 男女別構成 男　性 女　性 合　計

全　体 57.7% 42.3% 100% 全　体 169人 124人 293人

業種別　契約・嘱託社員の男女別構成（％） 業種別　契約・嘱託社員の男女別構成（人）

業種別 男　性 女　性 合　計 業種別 男　性 女　性 合　計

建設業 80.0% 20.0% 100% 建設業 16人 4人 20人

製造業 53.8% 46.2% 100% 製造業 14人 12人 26人

情報通信・運輸業 62.1% 37.9% 100% 情報通信・運輸業 36人 22人 58人

卸売・小売業 82.0% 18.0% 100% 卸売・小売業 41人 9人 50人

金融・保険業 41.7% 58.3% 100% 金融・保険業 5人 7人 12人

飲食業 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! 飲食業

宿泊業 88.2% 11.8% 100% 宿泊業 15人 2人 17人

医療・福祉 22.4% 77.6% 100% 医療・福祉 15人 52人 67人

サービス業 90.5% 9.5% 100% サービス業 19人 2人 21人

その他 50.0% 50.0% 100% その他 2人 2人 4人

無記名 33.3% 66.7% 100% 無記名 6人 12人 18人

合　計 169人 124人 293人

規模別　契約・嘱託社員の男女別構成（％） 規模別　契約・嘱託社員の男女別構成（人）

規模別 男　性 女　性 合　計 規模別 男　性 女　性 合　計

1～5人 50.0% 50.0% 100% 1～5人 3人 3人 6人

6～10人 76.9% 23.1% 100% 6～10人 10人 3人 13人

11～30人 76.9% 23.1% 100% 11～30人 30人 9人 39人

31～50人 100.0% 100% 31～50人 4人 4人

51～100人 51.9% 48.1% 100% 51～100人 14人 13人 27人

101人以上 52.9% 47.1% 100% 101人以上 108人 96人 204人

合　計 169人 124人 293人

-14-



派遣社員の男女別構成 アンケート　問33-6

　派遣社員の男女別構成は、男性の割合が
34.8％（66人中23人）、女性の割合が65.2％
（66人中43人）となっている。
　業種別では、男性においては「サービス業」
の割合が44.4％で、最も高くなっている。女性
においては「卸売・小売業」「金融・保険業」
の割合が100％となっている。
　規模別では「1～5人」「11～30人」の事業所
で男性と女性の割合が同等で、「101人以上」
の事業所では女性の割合が最も高くなってい
る。
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3-6　派遣社員の男女構成

派遣社員の男女別構成（％） 派遣社員の男女別構成（人）

男女別構成 男　性 女　性 合　計 男女別構成 男　性 女　性 合　計

全　体 34.8% 65.2% 100% 全　体 23人 43人 66人

業種別　派遣社員の男女別構成（％） 業種別　派遣社員の男女別構成（人）

業種別 男　性 女　性 合　計 業種別 男　性 女　性 合　計

建設業 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! 建設業

製造業 20.0% 80.0% 100% 製造業 1人 4人 5人

情報通信・運輸業 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! 情報通信・運輸業

卸売・小売業 100.0% 100% 卸売・小売業 1人 1人

金融・保険業 100.0% 100% 金融・保険業 1人 1人

飲食業 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! 飲食業

宿泊業 25.9% 74.1% 100% 宿泊業 7人 20人 27人

医療・福祉 33.3% 66.7% 100% 医療・福祉 6人 12人 18人

サービス業 44.4% 55.6% 100% サービス業 4人 5人 9人

その他 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! その他

無記名 100.0% 100% 無記名 5人 5人

合　計 23人 43人 66人

規模別　派遣社員の男女別構成（％） 規模別　派遣社員の男女別構成（人）

規模別 男　性 女　性 合　計 規模別 男　性 女　性 合　計

1～5人 50.0% 50.0% 100% 1～5人 1人 1人 2人

6～10人 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! 6～10人

11～30人 50.0% 50.0% 100% 11～30人 7人 7人 14人

31～50人 42.9% 57.1% 100% 31～50人 3人 4人 7人

51～100人 44.4% 55.6% 100% 51～100人 4人 5人 9人

101人以上 23.5% 76.5% 100% 101人以上 8人 26人 34人

合　計 23人 43人 66人
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その他の男女別構成 アンケート　問33-7

　「その他」の男女別構成は、男性の割合が
55.0％（40人中22人）、女性の割合が45.0％
（40人中18人）となっている。
　業種別では、「製造業」「情報通信・運輸
業」においては男性の割合が、「卸売・小売
業」においては女性の割合が100％となってい
る。
　規模別では、従業員数が「101人以上」の事
業所においては、男性の割合が最も高くなって
いる。

男 性

55.0%

女 性

45.0%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

無記名

その他

サービス業

医療・福祉

宿泊業

飲食業

金融・保険業

卸売・小売業

情報通信・運輸業

製造業

建設業

業種別 男 性 女 性

0% 20% 40% 60% 80% 100%

101人以上

51～100人

31～50人

11～30人

6～10人

1～5人

規模別 男 性 女 性
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3-7　その他の男女構成

その他の男女別構成（％） その他の男女別構成（人）

男女別構成 男　性 女　性 合　計 男女別構成 男　性 女　性 合　計

全　体 55.0% 45.0% 100% 全　体 22人 18人 40人

業種別　その他の男女別構成（％） 業種別　その他の男女別構成（人）

業種別 男　性 女　性 合　計 業種別 男　性 女　性 合　計

建設業 69.2% 30.8% 100% 建設業 9人 4人 13人

製造業 100.0% 100% 製造業 2人 2人

情報通信・運輸業 100.0% 100% 情報通信・運輸業 1人 1人

卸売・小売業 100.0% 100% 卸売・小売業 1人 1人

金融・保険業 50.0% 50.0% 100% 金融・保険業 1人 1人 2人

飲食業 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! 飲食業

宿泊業 27.3% 72.7% 100% 宿泊業 3人 8人 11人

医療・福祉 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! 医療・福祉

サービス業 33.3% 66.7% 100% サービス業 1人 2人 3人

その他 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! その他

無記名 71.4% 28.6% 100% 無記名 5人 2人 7人

合　計 22人 18人 40人

規模別　その他の男女別構成（％） 規模別　その他の男女別構成（人）

規模別 男　性 女　性 合　計 規模別 男　性 女　性 合　計

1～5人 60.0% 40.0% 100% 1～5人 3人 2人 5人

6～10人 50.0% 50.0% 100% 6～10人 3人 3人 6人

11～30人 50.0% 50.0% 100% 11～30人 9人 9人 18人

31～50人 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! 31～50人

51～100人 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0! 51～100人

101人以上 63.6% 36.4% 100% 101人以上 7人 4人 11人

合　計 22人 18人 40人
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